
 

令和6年度事業計画(案) 
 

１．総 務 関 係  

（１）総会、理事会の開催 

（２）役員会の開催 

（３）関係団体・技能検定委員等との交流会の開催 

（４）各種会議への出席 

・中央職業能力開発協会専務理事・事務局長会議 

・九州ブロック職業能力開発協会連絡会議への出席(宮崎県、福岡県) 

（５）会員の拡大 

（６）広報活動の推進 

（７）ホ－ムペ－ジを活用した協会のＰＲ及び事業の推進 

 

２．職 業 訓 練 関 係  

（１）職業訓練指導員講習（４８時間講習） 

        職業訓練指導員として必要な指導・訓練方法等の能力を短期的に習得してもらうため、職業能力 

開発促進法に基づいて毎年１回開催する。 

 （２）職業能力開発推進者経験交流プラザ 

     労働者の職業能力の開発向上を図るための教育訓練の実施方法に関する経験交流の場として、 

企業における職業能力開発推進者等が一堂に集い、相互の交流により自身の創意工夫と学習を 

促進すると共に、事業内職業能力開発計画の作成及び具体的かつ効果的な能力開発の実施方法 

等について知識・技法の向上を図ることを目的として毎年１回開催する。 

  （３）技能尊重推進事業 

①毎年１１月の「職業能力開発促進月間」に職業能力開発推進功労者の表彰を行う。 

②技能士のパンフレットを作成し、技能検定制度及び技能士のＰＲに努める。 

（４）事業主等の行う職業能力開発の振興 

事業主に対する職業能力開発関係情報の提供、指導、各種援助の強化等を行う。 

（５）各種技能競技大会の実施 

技能労働者の技能向上及び技能士に対する社会一般の認識を高め、技能尊重気運醸成に資す 

るとともに本県産業並びに業界発展に寄与することを目的に行う。 

【実施職種(予定)】調理、造園、フラワー装飾、写真 



 

３．技 能 検 定 関 係  

（１）検定職種数及び受検見込数 

       ・検定職種数     ７９職種９７作業【前期４０職種５５作業、後期３９職種４２作業】 

     ・受検者見込数  一般・学生    学科 １,７５０名  実技 １,７５０名 

             外国人技能実習生 学科  ６００名  実技   ６００名 

             (技能実習生を対象に基礎級、随時３級、随時２級の実施) 

 

 （２）全国技能検定水準調整会議への出席（前期、後期の２回） 

（３）技能検定委員辞令交付式・県内技能検定水準調整会議の開催 

（４）各種技能競技大会への選手派遣等 
  

①技能五輪全国大会(愛知県)へ沖縄県代表を派遣する。 

     (開催日程：令和６年１１月２２日（金）～１１月２５日（月）) 
   ②技能五輪全国大会 出前講座 
     本県の選手、指導者の育成・強化を図るため、技能五輪全国大会のメダリストや指導者 

の方々を招聘し、大会出場を目指す選手等を対象にした出前講座を開催する。 
    ③技能五輪全国大会 合同公開練習会 
      全国大会出場を前に県内の集客施設やイベント会場等で合同公開練習会を実施し、技能 

五輪全国大会の周知を図り、実践力を発揮する機会を提供する。 
    ④技能五輪全国大会 参加選手強化訓練事業助成金 
      技能五輪全国大会に参加する選手の強化を図るため、県内企業等が行う選手の強化訓練 

の実施に要する経費等に対し、予算の範囲内で助成金を交付する。 
 

（５）技能検定１級合格者に対するフォローアップ講習の実施 
（６）技能検定試験に関する広報活動、新規職種の開拓 

（７）技能検定合格証書交付式への出席 

 

令和6年度 実 施 日 程     ★は３級職種対象。 

実 施 期 前  期 後  期 

実 施 公 示 令和６年 ３月  １日(金) 令和６年 ９月 ２日(月) 

受検申請受付 
令和６年 ４月 ３日(水)から 

  〃  ４月１６日(火)まで 

令和６年１０月 ７日(月)から 

     〃  １０月１８日(金)まで 

実技 

試験 

問題公表 令和６年 ５月３０日(木) 令和６年１１月２８日(木) 

実 施 

期 間 

令和６年 ６月 ６日(木)から 

８月１１日(日)まで★ 

  〃   ６月 ６日(木)から 

９月 ８日(日)まで 

令和６年１２月 ５日(木)から 

令和７年 ２月１６日(日)まで 

学 科 試 験 

令和６年 ７月１４日(日)★ 

    〃    ８月１８日(日) 

  〃   ８月２５日(日) 

    〃    ９月 １日(日) 

令和７年 １月２６日(日) 

     〃    ２月 ２日(日) 

     〃    ２月 ５日(水) 

     〃    ２月 ９日(日)    

合 格 発 表 
令和６年 ８月３０日(金)★ 

  〃  １０月 ４日(金) 
令和７年 ３月１４日(金) 

 



令和6年度 実 施 職 種 

前 期 実 施 職 種 (作 業) 

１級・２級（２６職種３８作業）  

園   芸   装   飾 室内園芸装飾 左       官 左 官 

造             園 造園工事 タ  イ  ル  張  り タイル張り  

機   械   加   工 普通旋盤 畳   製   作 畳製作 

数値制御旋盤 防  水  施  工 ウレタンゴム系塗膜防水工事 

フライス盤 アクリルゴム系塗膜防水工事 

マシニングセンタ  シーリング防水工事 

非 接 触 除 去 加 工 ワイヤ放電加工 ＦＲＰ防水工事 

鉄        工 構造物鉄工 改質アスファルトシート 

常温粘着工法防水工事 建   築   板   金 内外装板金 

ダクト板金 内 装 仕 上 げ 施 工 プラスチック系床仕上げ工事 

工  場   板   金 打出し板金 鋼製下地工事 

電 子 機 器 組 立 て 電子機器組立て ボード仕上げ工事 

電 気 機 器 組 立 て 配電盤・制御盤組立て 化粧フィルム工事 

建 設 機 械 整 備 建設機械整備 熱  絶  縁  施  工 保温保冷工事   

婦 人 子 供 服 製 造 婦人子供注文服製作 サ  ッ  シ  施  工 ビル用サッシ施工  

家   具   製   作 家具手加工 表           装 壁装 

建   具  製   作 木製建具手加工 塗              装 金属塗装 

印        刷 オフセット印刷 建築塗装 

石   材  施   工 石張り  

と       び  とび フラワー  装  飾  フラワー装飾 

単一等級（３職種３作業） 

塗   料  調  色 調色 路面標示施工 

 

溶融ペイントハンドマーカー工事 

※学科のみ実施  産 業 洗 浄 高圧洗浄 

３ 級（１１職種１４作業） 

園   芸   装  飾 室内園芸装飾 電 子 機 器 組 立 て 電子機器組立て 

造          園 造園工事 建   築   大   工 大工工事 

機   械  加  工 普通旋盤 と        び とび 

数値制御旋盤 左      官 左官   

フライス盤 塗 装 金属塗装 

マシニングセンタ フ ラ ワ ー 装 飾 フラワー装飾 

機  械  検  査 機械検査 シ ー ケ ン ス 制 御 シーケンス制御 

 

 

 

 

 



後期実施予定職種(作業) 

特 級(９職種) 

機 械 加 工 工 場 板 金 機 械 検 査 電子機器組立て 電気機器組立て 

自動販売機調整 建設機械整備 婦人子供服製造 パ ン 製 造  

１級及び２級(２４職種２７作業) 

職種名 作業名 職種名 作業名 

さ く 井 ロータリー式さく井工事 厨 房 設 備 施 工 厨房設備施工 

ロ ー  プ  加  工 ロープ加工 型   枠    施   工 型枠工事 

機   械    検   査 機械検査  鉄   筋    施   工 鉄筋施工図作成 

シ ー ケ ン ス 制 御 シーケンス制御 鉄筋組立て 

自 動 販 売 機 調 整 自動販売機調整 コンクリート圧送施工 コンクリート圧送工事        

農 業 機 械 整 備 農業機械整備 防  水  加  工 改質アスファルトシートトーチ工法防水工事 

冷凍空気調和機器施工 冷凍空気調和機器施工 アスファルト防水工事 

和           裁 和服製作 カーテンウォール施工 金属製カーテンウォール工事 

パ   ン   製   造 パン製造 自 動 ド ア 施 工 自動ドア施工 

菓   子   製   造 洋菓子製造 ガ  ラ  ス  施  工 ガラス工事 

和菓子製造  電   気   製   図 配電盤・制御盤製図 

建   築   大   工 大工工事                 塗 装 鋼橋塗装作業  

広 告 美 術 仕 上 げ 広告面粘着シート仕上げ 樹脂接着剤注入施工 樹脂接着剤注入工事 

配 管 建築配管        

単一等級1職種1作業) 

バ ル コ ニ ー 施 工 金属製バルコニー工事   

３ 級(１２職種１２作業)  

造              園 造園工事 家  具  製  作 家具手加工 

機   械   加   工 普通旋盤 建   築   大   工 大工工事 

機   械    検   査 機械検査 配 管 建築配管 

電 子 機 器 組 立 て 電子機器組立て 型 枠 施 工 型枠工事 

シ ー ケ ン ス 制 御 シーケンス制御 鉄  筋  施  工 鉄筋組立て 

冷凍空気調和機器施工 冷凍空気調和機器施工 和       裁 和服制作 

 

４．県単補助事業関係  

(１) 那覇地域職業訓練センター管理費 

那覇地域職業訓練センターの施設利用の拡充、促進を図る。 
     ・年間利用予定者延人数  １０,０００人 

(２) おきなわ技能フェスティバル 

   熟年技能者の指導による、ものづくり体験をとおして、ものづくりの大切さや技能継承の重要 

性を伝えるとともに、本県における技能尊重気運の醸成を図る。 

(３) おきなわ技能展 

   広く県民に対して、見る・触れる・作るなど、自ら体験による、ものづくりの楽しさを実感で 

きる機会を提供するため、ものづくり体験等を行う。 

   また、ものづくりへの理解と若年技能者の育成・技能尊重気運の醸成を図るとともに、技能士 

等の紹介及びＰＲを行う。 



５．自主事業関係  

（１）コンピュータサービス技能評価試験 
   コンピュータサービス技能評価試験(CS試験)は、昭和５８年(１９８３年)に「BASIC部門」として 

スタート。現在までに全国で２７０万人以上が受験する歴史と実績のある試験です。 
 
①中央職業能力開発協会と連携し、当協会はじめ、県内１３校の認定施設で試験を実施する。 

       ・受験見込み者数    １５０名  
       ・実 施 部 門     「ワープロ」「表計算」「情報セキュリティ」 

 
②県内の試験委員及び事務担当者との水準調整会議の開催 
③試験実施認定施設の拡大 

 
（２）実践型人材育成訓練 
    この訓練は、「事業主が雇用する労働者に対して行う職業能力開発の促進及び向上」を支援 

し、「実践型人材養成システム」の活用に係る教育訓練機関における理論的な学習（OFF－JT） 
の充実を図る目的に実施する。 
 
  日 時 : 令和６年４月１８日(木)～６月１１日(火)まで  ３６日間 (２５２時間) 
       (９：００～１７：００  土日・祝祭日は除く) 

 

訓練学科名 訓  練  概  要 

土木学科コース 

土木系労働者に対し基礎能力、安全衛生、土木概論、測量学概論、土

木施工法、土木施工管理、製図・設計・積算・材料等の基本的な知識

の習得を目的とした座学形式の訓練を行う 

建築学科コース 
建築系労働者に対し基礎能力、安全衛生、建築概論、建築構造、建築

施工管理、建築図面、積算工事原価、関係法規等の基本的な知識の習

得を目的とした座学方式の訓練を行う 

 
 

（３）ビジネス・キャリア検定試験 
ビジネス・キャリア検定試験は、厚生労働省が定めた職業能力評価基準に準拠した「職務を遂行 

する上で必要となる専門知識の習得と実務能力の評価を行うこと」を目的とした試験です。 

「人事・人材開発・労務管理」、「経理・財務管理」、「営業・マーケティング」、「生産管理」 

「企業法務・総務」、「ロジスティクス」、「経営情報システム」、「経営戦略」の８分野につい 

て、１級からＢＡＳＩＣ級まで設定されています。 

 

試験日程 前  期 後  期 

試験受付 
令和６年 ４月２２日（月）から 

７月１２日（金）まで 

令和６年１０月 ７日（月）から 

１２月 ６日（金）まで 

試 験 日 令和６年１０月 ６日（日） 令和７年 ２月１６日（日） 

合格発表 
令和６年１１月 ８日（金）２・３級 

    １２月１３日（金）１級のみ 

令和７年 ３月１４日（金） 

２・３級、BASIC級 

 

 

 



６．一般社団法人 沖縄県技能士会連合会・沖縄県マイスター会 関係  

（１）沖縄県技能士会連合会及び沖縄県マイスター会と綿密な連携をとり、活動の強化を図る。  
（２）沖縄県技能士会連合会及び沖縄県マイスター会との相互交流の促進 

 

７．そ  の  他  

（１）県立職業能力開発校、(独)高齢･障害･求職者雇用支援機構との連携強化 
  (２) 新たなスキルを身につけて、キャリアアップを目指す方に、リスキリングを通じたキャリア 

アップ支援を行う。 
 

８．受 託 事 業 関 係  

 

若年技能者人材育成支援等事業(厚生労働省) 

   

当協会内に地域の窓口となる「沖縄県地域技能振興コーナー」を設置する。 

 

（１）地域における技能振興に関する業務 

  ①技能五輪全国大会の予選の実施 

  ②技能五輪全国大会及び若年者ものづくり競技大会への参加支援の実施 

③卓越した技能者（現代の名工）の表彰制度の紹介、コンテンツの作成支援 

④「地域発 ! いいもの」応援事業及びグッドスキルマーク事業の休止に伴う対応 

 

（２）ものづくりマイスター等の認定・登録に関する業務 

  ①ものづくりマイスターの開拓 

  ②ものづくりマイスターの認定申請書類の取りまとめ等 

  ③ものづくりマイスターに対する研修の実施 

 

（３）ものづくりマイスター等の活用に係る業務 

  ①若年技能者の人材育成に係る相談・援助等 

  ②ものづくりマイスター等の派遣による実技指導の実施 

  ③若者に対する「ものづくりの魅力」発信 

 

（４）連携会議の設置・運営 

   ①地方公共団体、経済団体等との連携会議の開催 


